Aarhus tekniske Laererforening
Referat ordinaer generalforsamling fredag den 3. september 2021 pa Hotel Comwell.

1. Valg af dirigent:
Peter @lgaard valgtes, og han konstaterede, at generalforsamlingen var lovligt indkaldt.
Han gjorde opmaerksom pa, at pkt. 4 i den udsendte dagsorden slettes.
2. Valg af referent: Christian Damsgaard
3. Bestyrelsens beretning:
Det har vaeret et ar i hvor Corona/covid19 har fyldt det meste, hvilket har haft en kraftig pavirkning af
de aktiviteter eller mangel derpa i ATL og de faglige klubber.

Formanden og naestformanden har deltaget aktivt i regionsmgderne, samt 6 skole mgderne, som
primaert har foregaet virtuelt.

Der hari det forgangne ar vaeret kongres. Hvor ATL stillede med 5 delegerede, og selvom kongressen
ogsa var ramt af restriktioner, s& havde vi et par hyggelige og fagligt speendende dage. Endnu engang
tak til de delegerede, som deltog aktivt pa kongressen. Kongressen modtog indstillinger og forslag til
overenskomsten, og var ogsa praeget af dalende medlemstilslutning, hvilket gav anledning til en del
besparelser og nedskeeringer i den Igbende TR-uddannelse. Derudover var der en del udskiftninger i
Hoved bestyrelsen, og vi sagde i region midt ogsa farvel til @lgaard. Nyt HB-medlem fra region midt blev
Torben Michelsen fra Tradium i Randers.

Ok21 eri ar blevet stemt hjem, og ligeledes er der stemt ja til den nye arbejdstidsaftale.
Arbejdstidsaftalen bliver praesenteret og gennemgaet pa det efterfglgende medlemsmgde.

Der foregar stadig forhandlinger omkring TR-strukturen pa AARHUS TECH, og naeste mgde er sat til den
24. sept. 2021. Den store knast lige nu er tiden til TR arbejdet.

Som tidligere naevnt har der ikke vaeret meget aktivitet i de faglige klubber, men i forbindelse med
implementeringen af den nye arbejdstidsaftale, vil de faglige klubber vaere en aktiv del i dette, og der
vil blive arrangeret lokale mgder, hvor i far mulighed for at komme med input til de drgftelser Anders
Bjgrn og jeg skal have med ledelsen. Muleposerne som er indkgbt sidste ar, vil ogsa blive uddelt i Igbet
af efteraret.

Vi har lige faet ny Uddannelsesdirektgr i Erhverv, og jeg ser frem til og er overbevist om at Chester og
jeg vil fa et godt samarbejde og en god dialog, og haber det sa vil munde i en stgrre inddragelse.

Coronaen har ogsa sat sit preeg pa hvervning af nye medlemmer, men der er nu skruet op for denne
indsats. En indsats alle medlemmer opfordres til at deltage i. Medlemstallet er dalende i ATL, og den
udvikling skal vendes, og det g@r vi bedst sammen.

Der hari den forgange periode ogsa vaeret Ignforhandlinger. Der var heldigvis i ar mange ansggninger.
Dette er yderst positivt, men det g@r sa ogsa at flere bliver skuffede. Der var efterfglgende nogle
medlemmer som var meget utilfredse med processen og tilgangen til forhandlingerne. Hvis man ikke er
enig i den made som man i ATL forsgger at udmgnte lgnforhandlingerne, bgr man stille forslag til
2ndringer igennem sin faglige klub eller Generalforsamlingen.

Der er i arigen abent medlemsmgde, og vi deltager i alt 12 medlemmer fra ATL. Jeg ser frem til et par
spandende og hyggelige dage.



10.
11.

| 2022 abner folkemgdet igen for alvor op, og det er planen at bestyrelsen vil deltage i dette.
Regnskab:

Christian fremlagde et arsregnskab for 2020, der viser et pa 33.822kr. Det voldsomme resultat skyldes
coronaen, da foreningen praktisk talt ikke har haft nogen aktiviteter i regnskabsaret.

Regnskabet godkendtes uden bemaerkninger.

Arbejdsprogram: (vedhaftet)

Indkomne forslag: Ingen

Fastsaettelse af budget og kontingent:

Det omdelte budget godkendtes — kontingentet fastholdes 80 kr/md.

Valg:

Et bestyrelsesmedlem fra Byggeri: Jens Laursen valgtes

Et bestyrelsesmedlem fra Teknik: Ingen kandidat

Revisor: David Poulsen valgtes

Revisor suppleant: Thomas Sejersen Leerbeck valgtes

Evt:

Der var enighed om, at der skal gang i de faglige klubber igen. Det er bl.a. vigtigt af hensyn til
rekrutteringen af nye og gamle kolleger til foreningen. Medlemstallet falder, og der skal ggres noget.

Christian Damsgaard



